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19 Οκτωβρίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 3673 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Τ ροποποίηση - συμπλήρωση της 4649/26.01.2017 
απόφασης του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Αιγαίου περί καθορισμού του ανώ¬ 
τατου ορίου των επιτρεπόμενων κατ' έτος ημε¬ 
ρών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων 
του Δήμου Κω, για το έτος 2017. 

2 

Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας του Δήμου Μαλεβιζίου. 

3 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας των αιρετών στο Δήμο Θεσσαλονί¬ 
κης για το έτος 2017. 

4 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας του υπαλλή¬ 
λου του Δήμου Θάσου για το έτος 2017 στη Δη¬ 
μοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Θάσου - ΔΗΚΕΘ. 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

5 Διορθώσεις σφαλμάτων στην 838/24-7-2017 από¬ 
φαση του Δημάρχου Νεάπολης - Συκεών που δη- 
μοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2761/08-08-2017 (τ. Β'). 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 61326 _ (1) 

Τροποποίηση-συμπλήρωσητης4649/26.01.2017 
απόφασης του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Αιγαίου περί καθορισμού του ανώ¬ 
τατου ορίου των επιτρεπόμενων κατ' έτος ημε¬ 
ρών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων 
του Δήμου Κω, για το έτος 2017. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

ί. του άρθρου 280 παρ. I του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α') 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», 

Μ. του π.δ. 143/2010 (ΦΕΚ 236/Α') «Οργανισμός Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου», 
μι. της παρ. 1 του άρθρου 3 της υποπαραγράφου Δ.9 
της παρ. Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94/Α') 
«Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμ¬ 
βασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μη¬ 
χανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'3673/19.10.2017 


της Συμφωνίας Χρηματοδότησης», όπως αντικαταστά- 
θηκαν με την παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 4484/2017 
(ΦΕΚΠΟ/Α'), 

ίν. των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/Α') 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γρα¬ 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

2. Την 14192/15.05.2017 (Υ.Ο.Δ.Δ. 250) απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού του Νικόλαου 
Θεοδωρίδη ως Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Αιγαίου. 

3. Την οικ. 2/74450/ΔΕΠ/24.11.2015 εγκύκλιο του Γε¬ 
νικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών νια 
την εφαρμογή των διατάξεων της υποπαραγράφου Δ9 
της παραγράφου Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 
94/Α') «Δαπάνες μετακινούμενων εντός και εκτός επι¬ 
κράτειας». 

4. Την 4649/26.01.2017 απόφαση του Γενικού Γραμ¬ 
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου περί καθο¬ 
ρισμού του ανώτατου ορίου των επιτρεπόμενων κατ’ 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων 
του Δήμου Κω, για το έτος 2017 (ΦΕΚ 340/Β'). 

5. Το 27638/05.09.2017 έγγραφο του Δήμου Κω, απο¬ 
φασίζουμε: 

Τροποποιούμε - συμπληρώνουμε την 4649/26.01.2017 
(ΦΕΚ 340/Β ) απόφαση και καθορίζουμε το ανώτατο όριο 
των επιτρεπόμενων κατ' έτος ημερών μετακίνησης εκτός 
έδραςτου προσωπικού του Δήμου Κω, που απασχολείται 
σε συγχρηματοδοτούμενα έργα και δράσεις με συμβάσεις 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για το έτος 2017, 
ως εξής: 


Α/Α 

Κατηγορία - Ειδικότητα 

Ημέρες κατ' έτος 

1 

ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

20 

2 

ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

20 

3 

Π Ε Παιδαγωγών 

20 

4 

Π Ε Ψυχολόγων 

20 

5 

ΔΕ Διοικητικού 

20 

6 

ΠΕ Κοινωνιολόγων 

20 


Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού του Δήμου Κω οικονομικού έτους 
2017, ύψους 5.300,00 € η οποία έχει προβλεφθεί στον 
ΚΑ 60.6422 «Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετα¬ 
κινούμενων υπαλλήλων». 

Κατά τα λοιπά ισχύει η 4649/26.01.2017 (ΦΕΚ 340/Β') 
απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 4 Οκτωβρίου 2017 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Αριθμ. 13351 _ (2) 

Τ ροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας του Δήμου Μαλεβιζίου. 

Η ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΡΙΑ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

I .Τις διατάξειςτου άρθρου 280 παρ. I του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α707-06-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδι¬ 
οίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμ- 
μα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 8 του π.δ. 136/2010 (ΦΕΚ 
229/Α727-12/2010) «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Κρήτης». 

3. Τις διατάξειςτου άρθρου 10 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143 Α') «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών 
και Κοινοτικών Υπαλλήλων», όπως ισχύουν. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 28 και του άρθρου 28 Α 
του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/Α711-05-2015) «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις», όπως το τελευταίο προστέθηκε με 
το άρθρο 24 του ν. 4368/2016. 

5. Την αριθμ. 14026/15-05-2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/ΥΩΔΔ/26-05-2017). 

6. Τις διατάξειςτου άρθρου 24 του ν. 4479/2017 (ΦΕΚ 
94 Α') «Τροποποιήσεις του ν. 2725/1999 (121 Α') και άλ¬ 
λες διατάξεις», όπως ισχύουν. 

7. Τις αριθμ. 25/40703/16-12-2016 (ΑΔΑ: 62ΑΛ465ΦΘΕ- 
Φ21) και 19/οικ. 22159/30-06-2017 (ΑΔΑ: 60ΜΒ465ΧΘ7- 
ΑΤΖ) εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερικών. 

8. Την αριθμ. πρωτ.: 7955/5-7-2011 απόφαση (ΦΕΚ 
1694/τ.Β'/29-07-2011), με την οποία εγκρίθηκε ο Ο.Ε.Υ. 
του Δήμου Μαλεβιζίου. 

9. Την αριθμ. 2/7-7-2017 εισήγηση της Εκτελεστικής 
Επιτροπής του Δήμου Μαλεβιζίου περί τροποποίησης 
του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του οικείου 
Δήμου. 

10. Την από 3-10-2017 σε 3η ορθή επανάληψη από¬ 
φαση 256/7-7-2017 του Δημοτικού Συμβουλίου Μαλε¬ 
βιζίου περί τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας. 

II .Το αριθμ. 6/28-7-2017 πρακτικό του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Ηρακλείου, με το οποίο 
παρέχεται η θετική γνωμοδότησή του για την τροποποί¬ 
ηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Μαλεβιζίου. 

12. Την από 6-7-2017 βεβαίωση της Οικονομικής Επι- 
τροπήςτου Δήμου Μαλεβιζίου (αρ. απόφασης273/2017), 
σύμφωνα με την οποία η ετήσια δαπάνη του βασικού 
μισθού του καταληκτικού κλιμακίου των προτεινόμενων 
θέσεων καλύπτεται από τις εγγεγραμμένες στον οικείο 
προϋπολογισμό πιστώσεις που αφορούν ανταποδοτικές 
υπηρεσίες, κατά παρέκκλιση της παραγράφου 3 του άρ- 
θου 10 του ν. 3584/2007, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την αριθμ. πρωτ.: 7955/5-7-2011 από¬ 
φαση (ΦΕΚ 1694/τ.Β'/29-07-2011), με την οποία εγκρί- 
θηκε ο Ο.Ε.Υ. του Δήμου Μαλεβιζίου, ως προς το άρθρο 
24, το οποίο διαμορφώνεται ως εξής: 
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Άρθρο 24 

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Οι θέσεις του μονίμου προσωπικού του Δήμου διακρί- 
νονται στις εξής κατηγορίες: 

Α. Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ). 

Β. Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ). 

Γ. Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ). 

Δ. Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (ΥΕ). 

Τα προσόντα διορισμού περιγράφονται στο 
π.δ. 37α/1987, π.δ. 22/1990 και στο π.δ. 50/2001, όπως 
εκάστοτε ισχύουν. 

I. Στην κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης υπά¬ 
γονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι 
παρακάτω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

ΠΕ Διοικητικού 

Τέσσερις (4) 

ΠΕ Οικονομικού 

Τρεις (3) 

ΠΕ Οικονομικού Λογιστικού 

Μία (1) 

ΠΕ Πληροφορικής 

Μία (1) 

ΠΕ Πολιτικών Επιστημών και Διεθνών 
Σπουδών 

Μία (1) 

ΠΕ Επικοινωνίας/Δημοσιογραφίας 
και ΜΜΕ 

Μία (1) 

ΠΕ Αρχαιολόγων 

Μία (1) 

ΠΕ Καθηγητών Φυσικής Αγωγής 

Μία (1) 

ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 

Τρεις (3) 

ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών 

Τρεις (3) 

ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών 

Μία (1) 

ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών 

Μία (1) 

ΠΕ Μηχανικών Η/Υ 

Μία (1) 

ΠΕ Τοπογράφων Μηχανικών 

Μία (1) 

ΠΕ Μηχανικών Χωροταξίας, 
Πολεοδομίας και Περιφερειακής 
Ανάπτυξης 

Μία (1) 

ΠΕ Μηχανικών Περιβάλλοντος 

Μία (1) 

ΠΕ Γεωλόγων 

Μία (1) 

ΠΕ Περιβάλλοντος 

Μία (1) 

ΠΕ Δασολόγων 

Μία (1) 

ΠΕ Γεωπόνων 

Τρεις (3) 

ΠΕ Κτηνιάτρων 

Μία (1) 

ΠΕ Ιατρών ειδικότητας Παθολογίας ή 
Γενικής Ιατρικής ή Ιατρικής της Εργασίας 

Μία (1) 


ΠΕ Διεκπεραίωσης υποθέσεων πολι¬ 
τών 

Τέσσερις (4) 

Σύνολο θέσεων ΠΕ 

Τριάντα 
επτά (37) 


2. Στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης υπά¬ 
γονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι 
παρακάτω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΣΤΕ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

ΤΕ Μηχανικών Πολιτικών Έργων 
Υποδομής 

Μία (1) 

ΤΕ Μηχανικών Πολιτικών Δομικών 
Έργων 

Δύο (2) 

ΤΕ Τεχνολόγων Μηχανολόγων 
Μηχανικών 

Μία (1) 

ΤΕ Τεχνολόγων Ηλεκτρολόγων 
Μηχανικών 

Μία (1) 

ΤΕ Τ εχνολόγων Τ οπογράφων 

Δύο (2) 

ΤΕ Περιβάλλοντος 

Μία (1) 

ΤΕ Εποπτών Δημόσιας Υγείας 

Μία (1) 

ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας (φυτικής 
παραγωγής) 

Μία (1) 

ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας 

Μία (1) 

ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού 

Έξι (6) 

ΤΕ Πληροφορικής 

Μία (1) 

ΤΕ Γεωπληροφορικής και 
Τοπογραφίας 

Μία (1) 

ΤΕ Διεκπεραίωσης υποθέσεων 
πολιτών 

Τρεις (3) 

Σύνολο θέσεων ΤΕ 

Είκοσι δύο 
(22) 


3. Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης υπά¬ 
γονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι 
παρακάτω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

ΔΕ Διοικητικού 

Δεκαοκτώ (18) 

ΔΕ Εργοδηγών 

Μία (1) 

ΔΕ Ηλεκτρολόγων 

Μία (1) 

ΔΕ Γεωτεχνικών 

Μία (1) 

ΔΕ Σχεδιαστών 

Μία (1) 

ΔΕ Βιομηχανικής ΠαραγωγήςΤο- 
μέα Μηχανολογικού 

Μία (1) 

ΔΕ Γεωργοτεχνιτών 

Μία (1) 
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ΔΕ Μηχανοτεχνιτών Αυτοκινή¬ 
των 

Μία (1) 

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 
Έργων 

Επτά (7) 

ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων 

Δεκατέσσερις (14) 

ΔΕ Ασφαλτοτεχνίτες 

Μία (1) 

ΔΕ Ελαιοχρωματιστές 

Μία (1) 

ΔΕ Τεχνίτες Οικοδομικών Εργα¬ 
σιών 

Μία (1) 

ΔΕ Τεχνικών Οδοποιίας 

Μία (1) 

ΔΕ Κηπουρών - Δενδροκόμων - 
Ανθοκόμων-Δενδροκηπουρών 

Μία (1) 

ΔΕΤεχνιτών Η/ΥΤομέα Ηλεκτρο¬ 
νικού 

Μία (1) 

ΔΕ Χειριστών Η/Υ 

Μία (1) 

ΔΕΤεχνιτών Υδραυλικών 

Μία (1) 

ΔΕ Υδραυλικών 

Μία (1) 

Σύνολο θέσεων ΔΕ 

Πενήντα πέντε 
(55) 


4. Στην κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης υπά¬ 
γονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι 
παρακάτω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ 

ΥΕ Κλητήρων - Θυρωρών- Γενικών 
Καθηκόντων 

Τρεις (3) 

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 

Είκοσι δύο (22) 

ΥΕ Εργατών Πρασίνου 

Μία (1) 

ΥΕ Εργατών Νεκροταφείου 

Μία (1) 

ΥΕ Εργατών Οδοποιίας 

Μία (1) 

Σύνολο θέσεων ΥΕ 

Είκοσι οκτώ 
(28) 


ΣΥΝΟΛΟ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ Εκατόν σαράντα δύο (142) 
Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 
382.352,40 € που θα καλυφθεί από τους Κ.Α. 20-6011 
και 20-6051 των προϋπολογισμών των επόμενων οικο¬ 
νομικών ετών του Δήμου Μαλεβιζίου. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. πρωτ.: 7955/5-7-2011 
απόφαση (ΦΕΚ 1694/τ.Β'/29-07-2011). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηράκλειο, 4 Οκτωβρίου 2017 
Η Συντονίστρια Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ 


Αριθμ. 61228 _ (3) 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας των αιρετών στο Δήμο Θεσσαλονί¬ 
κης για το έτος 2017. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξειςτου άρθρου 280 του ν. 3852/2010(ΦΕΚ 
87/Α77-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλι¬ 
κράτης». 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 3 της υποπαραγράφου Δ.9 
της παραγράφου Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 
94/Α') «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου 
Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό 
Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποί¬ 
ηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης.». 

3. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 36 του 
ν. 4484/2017 (ΦΕΚ 110/Α') «Προσαρμογή της Ελληνικής 
Νομοθεσίας στις διατάξεις της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/881 
και άλλες διατάξεις.» 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. Α περ. ββ του 
π.δ.142/2010 (ΦΕΚ 235/Α727-12-2010 « Οργανισμός 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης. 

5. Την αριθ. πρωτ. 14138/15-05-2017 απόφαση 
του Υπουργού Εσωτερικών στο με αριθ. ΦΕΚ 250/ 
τ. Υ.Θ.Δ.Δ./26-05-2017, αναφορικά με τον διορισμό του 
Ιωάννη Σάββα του Κωνσταντίνου στη θέση του Συντο¬ 
νιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης. 

6. Την αριθ. 35748/30-05-2017 απόφαση Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης, περί 
παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγ¬ 
γράφων (ΦΕΚ 1971/τ. Β707-06-2017). 

7. Το αίτημα με αριθ. πρωτ. 1235/82886/05-09-2017 
του Αυτοτελούς Τμήματος Δημοσίων και Διεθνών Σχέσε¬ 
ων του Δήμου Θεσσαλονίκης, αναφορικά με το ανώτατο 
όριο επιτρεπόμενων κατ' έτος ημερών κίνησης εκτός 
έδρας των αιρετών του Δήμου για το έτος 2017, καθώς 
και την αιτιολογημένη πρόταση σχετικά με τις ανάγκες 
μετακίνησης αυτών, σε σεμινάρια, ημερίδες, συνέδρια, 
συναντήσεις, εκδηλώσεις, διεκπεραιώσεις υποθέσεων 
του Δήμου. 

8. Το ύψος της προκαλούμενης από την απόφαση 
αυτή δαπάνης, όπως περιγράφεται στο αριθ. πρωτ. 
79811 /19822/06-09-2017 έγγραφο - βεβαίωση τουΤμή- 
ματος Προϋπολογισμού και Οικονομικής Διαχείρισης 
του Δήμου Θεσσαλονίκης, η οποία ανέρχεται στο ποσό 
των 50.000,00 € και θα βαρύνει τον παρακάτω Κ.Α.Ε.: 
6421.01.01, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπομένων κατά 
το έτος 2017 ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των αιρε¬ 
τών στο Δήμο Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 4484/2017 (ΦΕΚ 110/ 
Α'), ως εξής: 
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Ιδιότητα Αιρετού 

Αριθμός 

Ατόμων 

Αριθμός 

Ημερών 

Έκαστος 

Δήμαρχος 

1 

39 

Πρόεδρος Δημοτικού 
Συμβουλίου 

1 

39 

Αντιδήμαρχος Κοινωνικής 
Πολιτικής και Αλληλεγγύης 

1 

49 

Αντιδήμαρχος Οικονομικών 

1 

56 

Αντιδήμαρχος Τεχνικών Έργων 
και Περιβάλλοντος 

1 

60 

Αντιδήμαρχος Τουριστικής 
Ανάπτυξης και Διεθνών Σχέσεων 

1 

39 

Αντιδήμαρχος Πολιτισμού και 
Τεχνών 

1 

57 

Αντιδήμαρχος Εκπαίδευσης 
και Αθλητισμού 

1 

57 

Αντιδήμαρχος Διοικητικής 

Μεταρρύθμισης 

και Κοινωνίας των Πολιτών 

1 

49 

Αντιδήμαρχος Αστικής 
Ανθεκτικότητας και 
Αναπτυξιακών Προγραμμάτων 

1 

53 

Εντεταλμένος Σύμβουλος για 
δράσεις Δημοτικής 

Αστυνομίας και ΔημόσιαςΤάξης 

1 

39 

Εντεταλμένος Σύμβουλος για 
δράσεις που αφορούν 
ευπαθείς ομάδες 

1 

39 

Εντεταλμένος Σύμβουλος για 
δράσεις στην Επιχειρηματική 
Καινοτομία, στη Δικτύωση με 
την Ε.Ε και τις Ευρωπαϊκές 
Πόλεις σε σχετικά θέματα. 

1 

39 

Εντεταλμένος Σύμβουλος για 
δράσεις που αφορούν 
Ευπαθείς Ομάδες 

1 

39 

Εντεταλμένος Σύμβουλος για 
θέματα Εσωτερικού Ελέγχου 

1 

39 

Εντεταλμένος .Σύμβουλος για 
δράσεις που αφορούν την 
ευταξία και τη βελτίωση της 
εικόνας της πόλης 

1 

39 

Δημοτικοί Σύμβουλοι της 
παράταξης «Πρωτοβουλία» 

14 

20 

Δημοτικοί Σύμβουλοι της 
παράταξης «Εντάξει» 

10 

20 

Δημοτικοί Σύμβουλοι της 
παράταξης «Ανοιχτή Πόλη» 

3 

20 

Δημοτικοί Σύμβουλοι της 
παράταξης «Λαϊκή Συσπείρωση» 

2 

20 

Δημοτικός Σύμβουλος 
Παράταξης «Συμμαχία Πολιτών» 

1 

20 


Δημοτικός Σύμβουλος 
της παράταξης 
«Μένουμε Θεσσαλονίκη» 

1 

20 

Δημοτικός Σύμβουλος 
της παράταξης 
«Γειτονιές σε δράση» 

1 

20 

Πρόεδροι Δημοτικών 
Κοινοτήτων 

6 

10 

Σύμβουλοι Δημοτικών 
Κοινοτήτων 

58 

6 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 19 Σεπτεμβρίου 2017 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ 


Αριθμ. απόφ. 72 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας του υπαλλή¬ 
λου του Δήμου Θάσου για το έτος 2017 στη Δη¬ 
μοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Θάσου -ΔΗΚΕΘ. 

Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΘΑΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010. 

2. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του 
ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4024/2011. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 20 του 
ν. 4024/2011, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 7 του 
άρθρου πέμπτου του ν. 4047/2012 και αντικαταστάθηκε 
με την παρ. 1 του άρθρου 45 του ν. 40171/2012 και την 
παρ. 2 του άρθρου 15 του ν. 4147/2013. 

5. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
ν. 2503/1997. 

6. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 79 του 
ν. 3463/2006. 

7. Την υπ' αριθ. οικ.2/78400/0022/14.11.2011 Εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

8. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 ΦΕΚ176/16-12-2015. 

9. Τον οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Θάσου που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ Β7781/15.03.2012 
όπως ισχύει σήμερα. 

10. Την υπ' αριθ. 2128/28-02-2017 απόφαση Δημάρχου 
περί μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στους αντιδημάρχους. 

11 .Την υπ’ αριθ. 51/2011 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου «Περί σύστασης νέας Κοινωφελούς Επιχεί¬ 
ρησης του Δήμου Θάσου». 

12. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο Θάσου. 

13. Το γεγονός ότι η «Δημοτική Κοινωφελής Επιχεί¬ 
ρηση Θάσου- ΔΗΚΕΘ» δεν διαθέτει μόνιμο προσωπικό. 

14. Το γεγονός ότι κατά την διάρκεια του έτους απαι¬ 
τείται η οικονομική υποστήριξη της Κοινωφελούς Επι¬ 
χείρησης του Δήμου Θάσου. 

15. Η δαπάνη που θα προκύψει θα αντιμετωπισθεί από 
τις πιστώσεις του σχετικού Κ.Α: 61.03.0003 και ανέρχεται 
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στο ποσό των 815,40 ευρώ του Προϋπολογισμού της 
«Δημοτικής Κοινωφελής Επιχείρησης Θάσου-ΔΗΚΕΘ» 
έτους 2017, αποφασίζουμε: 

1. Καθιερώνουμε για το έτος 2017 υπερωριακή απα¬ 
σχόληση με αμοιβή με τις προϋποθέσεις που ορίζουν οι 
διατάξειςτου άρθρου 20του ν. 4354/2015, στον υπάλληλο 
του Δήμου κατηγορίας ΠΕ3 κλάδου Πολιτικών Μηχανικών, 
με Βαθμό Β’ και Μισθολογικό Κλιμάκιο 4ο του Β’ Βαθμού. 

2. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή 
πέραν του κανονικού ωραρίου του, για την οικονομική 
υποστήριξη της «Δημοτικής Κοινωφελής Επιχείρησης Θά¬ 
σου- ΔΗΚΕΘ» για τον υπάλληλο του Δήμου Θάσου κατη¬ 
γορίας ΠΕ3 κλάδου Πολιτικών Μηχανικών, με Βαθμό Β' 
και Μισθολογικό Κλιμάκιο 4ο του Β' Βαθμού, με ανώτατο 
όριο υπερωριακής απασχόλησης εκατόν είκοσι (120) ώρες 
ανά εξάμηνο για το έτος 2017 και με μηνιαία αποζημίωση 
βάση του Μισθολογικού Κλιμακίου του (4ο Β’ Βαθμού) 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θάσος, 4 Οκτωβρίου 2017 
Ο Αντιδήμαρχος 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΛΑΦΑΔΕΛΗΣ 


(5) 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

Στην 838/24-7-2017 απόφαση του Δημάρχου Νε¬ 
άπολης - Συκεών που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2761/ 
08-08-2017 (τεύχος Β') στη σελίδα 28825 στα περιεχό¬ 
μενα στον αριθμό 7 διορθώνεται: 
από το εσφαλμένο: «ΚΑΤΑΡΤΗΣΗΣ» 
στο ορθό: «ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ», 

στη σελίδα 28829 στη Β' στήλη στο θέμα της απόφα¬ 
σης διορθώνεται: 

από το εσφαλμένο: «ΚΑΤΑΡΤΗΣΗΣ» 
στο ορθό: «ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ» και 

στη σελίδα 28830 στην Α' στήλη στο 02 στίχο εκ των 
άνω διορθώνεται, 
από το εσφαλμένο: «ΚΑΤΑΡΤΗΣΗΣ» 
στο ορθό: «ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ». 

(Από το Δήμο Νεάπολης - Συκεών) 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) \Λ/θΐ3(Τΐ35ΐθΐ'.θΙ@θ1.9 | · 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 



























